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Vertriebsorientierte Ausbildung *
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Vertriebsorientierte Ausbildung — 1. Zeitlicher Ablauf

I Jan Feb Mar I Apr Mai Jun I Jul Aug Sep I Okt Nov Dez I

. 1. Theo- riephase
= in SHA
8
(ca.3% Monate)
~ 2. Theoriephase 3. Theoriephase
= in SHA in SHA
T
- (ca. 1% Monate) (ca. 2 Monate)

4. Theoriephase
in SHA

(ca. 2 Monate)

Jahr3

Priifung in SHA

(incl. Vorbereitung)

(ca. 1 Monat)

Ausbildungszeit ,,September bis Juli“ = nur 22 Monate

Ziel: Ubernahme eines Vertretungsgebietes im Vertriebsnetz der BSH
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Vertriebsorientierte Ausbildung — 2. Rahmenbedingungen

n Ausbildungsvergutung (stand: juni 2017) 2 Sep Jahr1—Aug Jahr2: 1.038 €
Sep Jahr 2— Ende: 1.100 €
n Vermogenswirksame Leistungen: 40 €/Monat
" Unterbringung: Moblierte Zimmer stehen in SHA zur

Verfligung; hierfur tragt der/die Aus-
zubildende einen Eigenanteil von
145 €/Monat

- Fahrtkostenzuschuss im AD-Praktikum: bis zu 370 €/Monat (entfernungsabhangig)



Vertriebsorientierte Ausbildung — 2. Rahmenbedingungen

Abitur/Fachhochschulreife bzw. Mittlere Reife in Verbindung mit
abgeschlossener Berufsausbildung

Fihrerschein und PKW (d.h. zu Beginn der Ausbildung mindestens 18 Jahre alt)

Belastbarkeit
Flexibilitat
Uberzeugendes und selbstsicheres Auftreten

Freude am Umgang mit Menschen und an der selbststandigen Lern- und
Arbeitsorganisation



Vertriebsorientierte Ausbildung — 3. Ausbildungsinhalte

Hauptverwaltung Berufsschule
3 Kerngeschaftsfelder Unterrichtseinheiten 1. AuBendienstpraktikum 1-monatiges Praktikum in
- Bausparen - Allgemeine - Erste Erfahrungen im §::f:,:egf;ao::in;::;fi?;hiin
- Baufinanzierung Wirtschaftslehre Verkauf in den
- Weitere Vorsorge - Spezielle Geschaftsfeldern - Kontoeroffnung
Wirtschaftslehre Bausparen und .
. . - Kontofiihrung und
. - Datenverarbeitung Weitere Vorsorge
Genossenschaftliche Beratung Zahlungsverkehr
- Rechnungswesen - Adressmanagement
- Erste eigene Verkaufs- - Kartenbezogene
Aktuelles gesprache (GenoBera) Dienstleistungen
- Unternehmenszu- Zwischenpriifung 2./3. AuBendienstpraktikum - Marktfolge Aktiv
sammenhange (wie . .
Vorstand Live, Refi, NEXT, e " - Ilirvxgal'lc(el::ng'der"verlc(’. ' - Marktfolge Passiv
- Business-TV - Bankkaufmann/-frau (Bauf aren, Baufi, WV) denberatungen
(IHK) schriftlich P ! ! (Anlage auf Konten
Erginzungen - Bankkaufmann/-frau 4. AuBendienstpraktikum und in WP)
- Beratungstrainings (IHK) méindlich - Festigung der vertriebl. - Mitwirken bei Bau-
- Selbstgesteuertes Lernen Fahigkeiten finanzierungsbe-
- Prasentationen - Ubernahme ratungen
B Training.splatz 5. AuBendienstpraktikum - MarketingmaRnah-
B Emsa?tz im Kunden- - Einarbeitung ins eigene men der Bank
Service-Center (KUC) Gebiet

- Vertrieb in der Bank

=]
s RVl
=]



